
ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

 ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ    Αρ. Φύλλου 272
 21 Δεκεμβρίου 2006

NOMOΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 3518

Αναδιάρθρωση των κλάδων του Ταμείου Συντά ξεων 
Μηχανικών και Εργοληπτών Δημοσίων Έργων 
(Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε.) και ρύθμιση άλλων θεμάτων αρμοδιό−
τητας του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνι−
κής Προστασίας.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή: 

ΜΕΡΟΣ Α΄

ΑΝΑΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΛΑΔΩΝ Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε.

Άρθρο 1
Αναδιάρθρωση και λειτουργία των κλάδων

1. Στο Ταμείο Συντάξεων Μηχανικών και Εργοληπτών 
Δημοσίων Έργων (Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε.), που διέπεται από τις 
διατάξεις του α.ν. 2326/1940 «περί Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε.» (ΦΕΚ 
145 Α΄) και του ν. 915/1979 «Περί τροποποιήσεως και 
συμπληρώσεως της περί Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. νομοθεσίας» (ΦΕΚ 
103 Α΄), όπως ισχύουν, λειτουργούν από την πρώτη του 
επόμενου της δημοσίευσης του παρόντος μήνα οι κά−
τωθι κλάδοι που αναδιαρθρώνονται ως εξής:

α) κλάδος κύριας σύνταξης
β) κλάδος επικουρικής ασφάλισης
γ) κλάδος υγείας τεχνικών (Κ.Υ.Τ.)
δ) κλάδος εφάπαξ παροχών και
ε) κλάδος ειδικών παροχών. 
2. Ο κλάδος υγείας τεχνικών (Κ.Υ.Τ.) εξακολουθεί να 

διέπεται από τις κείμενες περί αυτού διατάξεις.
3. Κάθε κλάδος της παραγράφου 1 έχει πλήρη λογι−

στική και οικονομική αυτοτέλεια.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄

ΚΛΑΔΟΣ ΚΥΡΙΑΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ 

Άρθρο 2

Κατάργηση του Ειδικού Λογαριασμού Προσθέτων
Παροχών − Ειδική Προσαύξηση

Ο Ειδικός Λογαριασμός Προσθέτων Παροχών (Ε.Λ.Π.Π.) 
που συστήθηκε με το άρθρο 33 του ν. 915/1979 καταργεί−
ται από την πρώτη του επόμενου της δημοσίευσης του 
παρόντος μήνα. Η πρόσθετη σύνταξη του Λογαριασμού 
αντικαθίσταται από την Ειδική Προσαύξηση, βαρύνει τον 

κλάδο κύριας σύνταξης Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. και καταβάλλεται 
από αυτόν, σύμφωνα με όσα ορίζονται στα επόμενα 
άρθρα. 

Η καταβολή των παροχών εφάπαξ του καταργούμενου 
κλάδου βαρύνει το συνιστώμενο Κλάδο Εφάπαξ Παρο−
χών, σύμφωνα με όσα ορίζονται στα επόμενα άρθρα.

Το αποθεματικό του Ε.Λ.Π.Π. μεταφέρεται και επιμερί−
ζεται στον ισχύοντα κλάδο κύριας σύνταξης Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. 
και στους Κλάδους Επικουρικής Ασφάλισης και Εφάπαξ 
Παροχών, που συνιστώνται με το νόμο αυτόν. Με απόφα−
ση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα−
σίας, που εκδίδεται ύστερα από γνώμη του Διοικητικού 
Συμβουλίου του Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. και αναλογιστική μελέτη, 
καθορίζεται το ποσοστό επιμερισμού του μεταφερόμε−
νου αποθεματικού του προηγούμενου εδαφίου. 

Mε την ίδια διαδικασία επιμερίζονται οι οφειλόμενες 
εισφορές προς τον Ε.Λ.Π.Π. και εισπράττονται σύμφωνα 
με τις κείμενες διατάξεις του Ταμείου. 

Άρθρο 3
Πρόσωπα που υπάγονται στην Ειδική Προσαύξηση 

Στην Ειδική Προσαύξηση υπάγονται:
1. Υποχρεωτικά τα κάτωθι πρόσωπα:
α) Οι μέχρι 31.12.1992 ασφαλισμένοι του Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε..
β) Οι από 1.1.1993 και εφεξής ασφαλισμένοι του 

Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε., εφόσον έχουν συμπληρώσει δεκαετή ασφά−
λιση στον κλάδο κύριας σύνταξης και το 35ο έτος της 
ηλικίας τους.

γ) Οι τακτικοί υπάλληλοι του Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε., καθώς και 
οι υπάλληλοι του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 
(Τ.Ε.Ε.). 

2. Προαιρετικά ύστερα από αίτησή τους:
α) Οι μέχρι 31.12.1992 ασφαλισμένοι του Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε., 

που κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου ασφα−
λίζονται ή θα ασφαλισθούν μεταγενέστερα σε άλλο 
φορέα κύριας ασφάλισης της ημεδαπής ή της αλλοδα−
πής ή στο Δημόσιο.

β) Οι από 1.1.1993 και εφεξής ασφαλισμένοι του 
Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε., εφόσον δεν έχουν συμπληρώσει δεκαετή 
ασφάλιση στον Κλάδο Κύριας Σύνταξης ή το 35ο έτος 
της ηλικίας τους.

Άρθρο 4

Πόροι του κλάδου κύριας σύνταξης

Πόροι του κλάδου κύριας σύνταξης είναι:
1. Οι εισφορές του κλάδου κύριας σύνταξης, οι οποίες 

ορίζονται ως εξής:
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β) Τεχνολογικής Εκπαίδευσης
γ) Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης
δ) Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης
5. Όπου στον «Κανονισμό Κατάστασης Προσωπικού 

του Ο.Γ.Α.» αναφέρεται:
α) Διοικητικό Προσωπικό Α΄ κατηγορίας (επιστημο−

νικόν) αντικαθίσταται με προσωπικό Πανεπιστημιακής 
Εκπαίδευσης (ΠΕ),

β) Διοικητικό Προσωπικό Β΄ Κατηγορίας αντικαθίστα−
ται με προσωπικό Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) 
και 

γ) Υπηρετικό Προσωπικό αντικαθίσταται με προσω−
πικό Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ).

6. Η παρ. 9 του άρθρου 19 του «Κανονισμού Κατάστα−
σης Προσωπικού του Ο.Γ.Α.» αντικαθίσταται ως εξής:

«9. Οι υπάλληλοι δεν μετατίθενται πριν συμπληρώ−
σουν διετία στην Υπηρεσία που τοποθετήθηκαν κατά 
το διορισμό τους (Κεντρική Διοίκηση ή Περιφερειακή 
Υπηρεσία). Μετά την πάροδο της διετίας, η μετάθεσή 
τους στην Κεντρική Διοίκηση ή σε Περιφερειακή Υπη−
ρεσία είναι δυνατή, μετά από εκτίμηση, από το αρμόδιο 
Υπηρεσιακό Συμβούλιο, των υφιστάμενων υπηρεσιακών 
αναγκών και εφόσον υπάρχει κενή θέση. Μετά την πά−
ροδο πενταετίας, η μετάθεση των υπαλλήλων, μετά από 
αίτησή τους, καθίσταται υποχρεωτική για την Υπηρεσία, 
εφόσον υπάρχει κενή θέση του Κλάδου ομοιόβαθμη 
προς τη θέση από την οποία ενεργείται η μετάθεση ή 
μπορεί να προκύψει τέτοια κενή θέση με μετάθεση άλ−
λου υπαλλήλου, κατά τα οριζόμενα στις προηγούμενες 
παραγράφους.»

Η παρ. 11 του άρθρου 19 του «Κανονισμού Κατάστασης 
Προσωπικού του Ο.Γ.Α.» καταργείται.

ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄

ΘΕΜΑΤΑ ΦΟΡΕΩΝ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ, 
ΠΡΟΝΟΙΑΣ, ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΦΟΡΕΩΝ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ, ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΚΑΙ ΑΣΘΕΝΕΙΑΣ 

Άρθρο 55

Θέματα Τ.Ε.Α.Π.Ο.Κ.Α.

1.Το εδάφιο ε΄ της παρ.1 του άρθρου 5 του ν.δ. 980/ 
1942 (ΦΕΚ 24 Α΄), όπως αναριθμήθηκε με την αριθμ. Υ.Α. 
101/2049/1993 (ΦΕΚ 904 Β΄) αντικαθίσταται ως εξής: 

«ε. Ποσοστό 0,4% επί των κατ’ έτος πραγματοποιού−
μενων εσόδων κάθε Oργανισμού Κοινωνικής Ασφάλι−
σης του οποίου το προσωπικό υπάγεται στην ασφάλιση 
του Τ.Ε.Α.Π.Ο.Κ.Α., αποδιδόμενο από αυτούς στο Ταμείο 
εντός του πρώτου τριμήνου του επόμενου έτους από 
την είσπραξή τους.»

2. Οι Ασφαλιστικοί Οργανισμοί μπορούν να καταβάλ−
λουν ως εργοδοτική εισφορά στο Τ.Ε.Α.Π.Ο.Κ.Α., εφόσον 
το επιλέξουν, αντί της εισφοράς της προηγούμενης 
παραγράφου, ετήσιο ποσό για κάθε υπάλληλό τους ίσο 
με το ποσό που αναλογεί σε κάθε διοικητικό υπάλληλο 
του Ι.Κ.Α.−Ε.Τ.Α.Μ. από τη συνολική ετήσια εισφορά που 
καταβάλλει το Ίδρυμα αυτό, σύμφωνα με τη διάταξη 
της προηγούμενης παραγράφου.

Η ισχύς των διατάξεων των παραγράφων 1 και 2 αρχί−
ζει από 1.1.2006 και έχει εφαρμογή και για τις μέχρι την 
ανωτέρω ημερομηνία καθυστερούμενες εισφορές των 
Ασφαλιστικών Οργανισμών προς το Τ.Ε.Α.Π.Ο.Κ.Α.. 

Οι εκκρεμείς για τις υποθέσεις της εισφοράς του εδα−
φίου ε΄ της παρ. 1 του άρθρου 5 του ν.δ. 980/1942 δίκες 
καταργούνται.

3. Οι συντάξεις που χορηγεί το Τ.Ε.Α.Π.Ο.Κ.Α. στους 
συνταξιοδοτούμενους από 1.1.2007 υπολογίζονται με 
ποσοστό 16/100 των συντάξιμων αποδοχών εξόδου του 
μισθολογίου της δημοσιοϋπαλληλικής ιεραρχίας για 
δεκαπέντε (15) έτη συντάξιμης υπηρεσίας. Για κάθε έτος 
πέραν του 15ου και μέχρι το 35ο, το ποσοστό αυτό 
αυξάνεται κατά 0,95%. 

Το ποσό της σύνταξης για όσους παραμένουν στην 
υπηρεσία και μετά τη συμπλήρωση 35ετούς συντάξιμου 
χρόνου ασφάλισης στο Τ.Ε.Α.Π.Ο.Κ.Α. προσαυξάνεται 
κατά 1/50 αυτού για κάθε έτος πέραν του 35ου έτους 
και μέχρι τα 40. 

Ως ανώτατος μισθός υπολογισμού εισφορών και παρο−
χών ορίζεται από την ίδια ημερομηνία ο βασικός μισθός 
του 1ου κλιμακίου της κατηγορίας ΠΕ των Δημοσίων 
Υπαλλήλων, όπως ισχύει κάθε φορά.

Με απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοινω−
νικής Προστασίας είναι δυνατή η χορήγηση των διαφο−
ρών που θα προκύψουν από τον κατά τα προηγούμενα 
εδάφια επανυπολογισμό των συντάξεων στους μέχρι 
31.12.2006 συνταξιούχους, μετά από γνώμη του Δ.Σ. του 
Ταμείου και ανάλογα με την οικονομική του δυνατότητα. 
Οι προκύπτουσες διαφορές δύνανται να χορηγούνται 
και σταδιακά. 

Άρθρο 56
Καθορισμός εφάπαξ βοηθήματος υπαλλήλων
καταργηθέντων φορέων κοινωνικής πρόνοιας

1. α) Οι υπάλληλοι που υπηρετούσαν στον πρώην Εθνι−
κό Οργανισμό Προνοίας (Ε.Ο.Π.) και στο Κέντρο Βρε−
φών «Μητέρα» και μετετάγησαν ή μεταφέρθηκαν σε 
οργανικές ή προσωποπαγείς θέσεις των υπηρεσιών που 
αναφέρονται στο ν. 3106/2003 (ΦΕΚ 300 Α΄), λαμβάνουν 
κατά το χρόνο συνταξιοδότησής τους αναλογία αποζη−
μίωσης, για όσα χρόνια υπηρέτησαν στους Οργανισμούς 
αυτούς, η οποία είναι ίση με το εφάπαξ βοήθημα του 
ν.103/1975, όπως αυτό είχε διαμορφωθεί κατά το χρόνο 
της μετάταξής τους.

β) Οι υπάλληλοι που υπηρετούσαν στα πρώην Ιδρύματα 
Βρεφονηπιακών Σταθμών Αθηνών (Ι.Β.Σ.Α.), τα Ιδρύματα 
Βρεφονηπιακών Σταθμών Θεσσαλονίκης (Ι.Β.Σ.Θ.) και τα 
Ιδρύματα Βρεφονηπιακών Σταθμών Λάρισας (Ι.Β.Σ.Λ.) και 
μετετάγησαν ή μεταφέρθηκαν σε οργανικές ή προσω−
ποπαγείς θέσεις των υπηρεσιών που αναφέρονται στο ν. 
3106/2003, λαμβάνουν αναλογία αποζημίωσης, σύμφωνα 
με το άρθρο 1 της συλλογικής σύμβασης εργασίας των 
εργαζομένων στο Ι.Β.Σ.Α. έτους 1999, όπως αυτή είχε 
διαμορφωθεί κατά το χρόνο της μετάταξής τους. 

2. Οι μόνιμοι υπάλληλοι που υπηρετούσαν στο πρώ−
ην Πατριωτικό Ίδρυμα Κοινωνικής Πρόνοιας Αντίληψης 
(Π.Ι.Κ.Π.Α.) και μετετάγησαν ή μεταφέρθηκαν σε οργανι−
κές ή προσωποπαγείς θέσεις των υπηρεσιών που ανα−
φέρονται στο ν. 3106/ 2003 ή σε άλλες υπηρεσίες και 
είχαν καταβάλλει εισφορές στο καθεστώς του ν.103/1975 
για εφάπαξ βοήθημα, διατηρούν το δικαίωμα για τη 
λήψη του βοηθήματος αυτού από το φορέα που υπηρε−
τούν κατά το χρόνο της συνταξιοδότησής τους.
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Τα ποσά του βοηθήματος που αναλογούν στις κατα−
βληθείσες εισφορές στον τηρούμενο από το Π.Ι.Κ.Π.Α. 
ειδικό λογαριασμό του ν.103/1975, για το χρόνο υπηρε−
σίας πριν από τη μετάταξη ή μεταφορά των υπαλλήλων, 
καλύπτονται από τον προϋπολογισμό του Υπουργείου 
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Η επιπλέον δαπάνη 
για την καταβολή των βοηθημάτων αυτών καλύπτε−
ται από τον προϋπολογισμό του καθ’ ύλην αρμόδιου 
Υπουργείου.

Τα ποσά που αφορούν στη δαπάνη για την καταβολή 
της αποζημίωσης στους υπαλλήλους της παραγράφου 1 
του άρθρου αυτού, καλύπτονται από τον προϋπολογισμό 
του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

3. Το ύψος της κατ’ έτος δαπάνης της παραγράφου 1 
καθορίζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερι−
κών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας 
και Οικονομικών, Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστα−
σίας και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, που εκδί−
δεται ύστερα από Οικονομική Μελέτη της Διεύθυνσης 
Αναλογιστικών Μελετών του Υπουργείου Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας στο τέλος κάθε έτους ανά−
λογα με τον αριθμό των αποχωρούντων υπαλλήλων. Με 
όμοια απόφαση καθορίζεται ο τρόπος της απόδοσης 
των παραπάνω ποσών των παραγράφων 1 και 2 στους 
οικείους φορείς που υπηρετούν σήμερα οι υπάλληλοι, 
καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια.

4. Οι διατάξεις των προηγούμενων παραγράφων εφαρ−
μόζονται και για όσους από τις παραπάνω κατηγορίες 
υπαλλήλων συνταξιοδοτήθηκαν μετά τη μεταφορά ή τη 
μετάταξή τους σε οργανικές ή προσωποπαγείς θέσεις 
και μέχρι τη δημοσίευση του παρόντος νόμου.

5. Οι επί συμβάσει υπάλληλοι των παραπάνω κατηγο−
ριών που έχουν μεταφερθεί και μονιμοποιηθεί στο Δη−
μόσιο ή σε ν.π.δ.δ. οι οποίοι επιλέγουν το παλαιό ασφα−
λιστικό καθεστώς, λαμβάνουν για το χρόνο της νέας 
υπηρεσίας αναλογία αποζημίωσης του π.δ. 410/1988.

Για τους υπαλλήλους που επιλέγουν το ασφαλιστικό 
καθεστώς της νέας υπηρεσίας, ο προηγούμενος χρόνος 
υπηρεσίας λαμβάνεται υπόψη μόνο για τη θεμελίωση 
του δικαιώματος εφάπαξ βοηθήματος.

6. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 5, το ενδέκα−
το εδάφιο της παραγράφου 9, το δωδέκατο εδάφιο της 
παραγράφου 10 του άρθρου 8, καθώς και το τέταρτο 
εδάφιο της παραγράφου 5 του άρθρου 21 του ν. 3106/ 
2003, καταργούνται.

Άρθρο 57

Θέματα του Ταμείου Προνοίας Δημοσίων Υπαλλήλων 

1. Το πέμπτο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 
21 του ν. 3232/2004 αντικαθίσταται, ως εξής:

«Πόροι του κλάδου είναι η μηνιαία εισφορά των ασφα−
λισμένων, ίση με 4%, υπολογιζόμενη επί των αυτών 
αποδοχών που υπολογίζεται και η εισφορά για τους 
λοιπούς ασφαλισμένους του Ταμείου. Υπόχρεος για την 
παρακράτηση της εισφοράς αυτής είναι το Ν.Π.Δ.Δ. ή η 
υπηρεσία που υπηρετούν οι υπάλληλοι, που υποχρεού−
νται, μέσα στο πρώτο δεκαπενθήμερο του επόμενου της 
πληρωμής μήνα να αποδίδουν στον Κλάδο την εισφορά 
αυτή. Σε περίπτωση καθυστέρησης, εφαρμόζονται οι 
περί προσθέτων τελών κείμενες διατάξεις.»

2. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 
21 του ν. 3232/2004 αντικαθίσταται, ως εξής:

«Σε περίπτωση μετατροπής, κατάργησης ή συγχώ−
νευσης του Ν.Π.Δ.Δ., η επιβάρυνση για την κάλυψη του 
ανωτέρω ποσού καλύπτεται από τον προϋπολογισμό 
του διάδοχου εργασιακού φορέα ή τον Κρατικό Προϋ−
πολογισμό σε περίπτωση μεταφοράς των υπαλλήλων 
στο Δημόσιο και σε καμιά περίπτωση από το Ταμείο.»

3. Στο τέλος της παραγράφου 1 του άρθρ. 21 του ν. 3232/ 
2004 προστίθεται εδάφιο, ως εξής: 

«Με απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης και Κοι−
νωνικής Προστασίας καθορίζονται οι φορείς έκδοσης, 
καθώς και ο τύπος και το περιεχόμενο των πράξεων 
για τη χορήγηση του εφάπαξ βοηθήματος.»

4. Μετά το τρίτο εδάφιο της παραγράφου 2 του 
άρθρου 21 του ν. 3232/2004 προστίθεται εδάφιο, ως 
εξής:

«Αιτήσεις αναγνώρισης προϋπηρεσίας μετά την 
1.1.2006, που αναφέρονται σε χρόνο που διανύθηκε μέ−
χρι και 31.12.2005, υποβάλλονται στις οικείες υπηρεσίες 
που ετηρείτο ο λογαριασμός 103/1975 και εξετάζονται 
σύμφωνα με τις διατάξεις που διέπουν το νέο Κλάδο.

5. Μετά την παράγραφο 3 του άρθρου 21 του ν. 3232/ 
2004 προστίθεται παράγραφος 4, αναριθμουμένων 
αναλόγως των λοιπών παραγράφων, η οποία έχει ως 
εξής: 

«4. Στο Ταμείο Προνοίας Δημοσίων Υπαλλήλων 
(Τ.Π.Δ.Υ.) συνιστάται Διεύθυνση Προνοίας Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ. συγκροτούμενη από τα ακόλουθα τμήματα:

1) Τμήμα Ασφάλισης
2) Τμήμα Παροχών
3) Τμήμα Οικονομικού.
Οι αρμοδιότητες των Τμημάτων Ασφάλισης, Παροχών 

και Οικονομικού είναι αντίστοιχες με αυτές που καθορί−
ζονται στις περιπτώσεις α΄, β΄και γ΄του άρθρου 2 του π.δ. 
87/1998 (ΦΕΚ 82 Α΄) για τα αντίστοιχα τμήματα της υφι−
στάμενης Διεύθυνσης του Ταμείου η οποία ονομάζεται, 
εφεξής, Διεύθυνση Προνοίας Δημοσίων Υπαλλήλων. 

Στη Διεύθυνση Προνοίας Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., προΐ−
σταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού – Οικο−
νομικού και στα Τμήματα αυτής προΐστανται υπάλληλοι 
του Ταμείου, όπως ορίζονται στην παρ. 2 του άρθρου 
4 του π.δ. 87/1998.

Το Γραφείο Νομικών Υποθέσεων μετατρέπεται σε 
Αυτοτελές Γραφείο Νομικών Υποθέσεων, με τις ίδιες 
αρμοδιότητες.»

6. Όπου στις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 21 του 
ν.3232/2004 αναφέρονται οι ημερομηνίες «3.12.2004» ή 
«1.1.2005», νοούνται οι ημερομηνίες «31.12.2005» ή «1.1.2006» 
αντίστοιχα.

7. Κατά την πρώτη εφαρμογή της παρ.7 του άρθρου 1 
του ν.3181/2003 (ΦΕΚ 218 Α΄) η αίτηση για την προαιρετι−
κή υπαγωγή στο Ταμείο Προνοίας Δημοσίων Υπαλλήλων 
των συνοριακών φυλάκων και των ειδικών φρουρών που 
ασφαλίζονται στο Ταμείο Ασφαλίσεως Αστυνομικών 
(Τ.Α.ΑΣ.), η οποία δεν ανακαλείται, υποβάλλεται στο 
Τ.Π.Δ.Υ. και στην υπηρεσία της ΕΛ.ΑΣ., εντός δύο (2) ετών 
από τη δημοσίευση του παρόντος νόμου. Μέσα στην 
ίδια προθεσμία, υποβάλλεται και η αίτηση για την ανα−
γνώριση του χρόνου της προϋπηρεσίας ως συνοριακού 
φύλακα που πραγματοποιήθηκε μετά την 1.1.1993. Κατά 
τα λοιπά, εφαρμόζεται η παρ. 14 του άρθρου 27 του 
ν.2676/1999. Όσοι από το παραπάνω προσωπικό έχουν 
υπαχθεί στο Ταμείο Προνοίας Δημοσίων Υπαλλήλων 
από την ημερομηνία ισχύος του ν. 3181/ 2003 και μέχρι 
τη δημοσίευση του παρόντος νόμου, χωρίς να έχουν 
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Για την εξασφάλιση του ποσού του δανείου εγγρά−
φεται προσημείωση υποθήκης επί του διαμερίσματος 
του δανειολήπτη.

Στους ανωτέρω πυρόπληκτους ο Ο.Ε.Κ. δύναται να 
χορηγεί, με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, βοή−
θημα ενοικίου από 1.6.2006 μέχρι την εγκατάστασή τους 
σε νέα κατοικία, από τα κεφάλαια του κατ’ άρθρο 9 ν. 
2736/1999 λειτουργούντος Ειδικού Κεφαλαίου Αλληλεγ−
γύης (Ε.Κ.Α.) και κατά παρέκκλιση των διατάξεων επιδό−
τησης ενοικίου με βάση το ν. 1849/1989, όπως ισχύει.

 Άρθρο 72

Οι διατάξεις του άρθρου 28 του παρόντος νόμου 
εφαρμόζονται και για τις επιχειρήσεις του εδαφίου ε΄ 
της περίπτωσης 5 του άρθρου 8 του α.ν. 1846/1951, όπως 
ισχύει, σύμφωνα με όσα προβλέπονται για τις κοινές και 
οικοδομοτεχνικές επιχειρήσεις, με την προϋπόθεση της 
κατάθεσης στο Ι.Κ.Α.−Ε.Τ.Α.Μ. ισόποσης προς την οφειλή 
εγγυητικής επιστολής.

Κατά τα λοιπά και στη ρύθμιση του άρθρου αυτού 
έχουν εφαρμογή οι διατάξεις των άρθρων 51−55 του 
ν. 2676/1999, με εξαίρεση το δεύτερο εδάφιο της πε−
ρίπτωσης α΄ του άρθρου 54 του ίδιου νόμου, το οποίο 
δεν εφαρμόζεται για τη ρύθμιση αυτή.

Άρθρο 73

Θέματα Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης

1. α) Η παρ. 3 του άρθρου 3 του ν. 1566/1985 (ΦΕΚ 167 
Α΄), όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 
10 παρ. 1 στοιχείο α΄ του ν. 2327/1995 (ΦΕΚ 156 Α΄), αντι−
καθίσταται ως εξής: 

«Η φοίτηση στα νηπιαγωγεία είναι διετής και εγγράφο−
νται σε αυτά νήπια που συμπληρώνουν την 31η Δεκεμ−
βρίου του έτους εγγραφής ηλικία τεσσάρων (4) ετών. Η 
φοίτηση όσων την 31η Δεκεμβρίου του έτους εγγραφής 
συμπληρώνουν ηλικία πέντε (5) ετών είναι υποχρεωτική 
και στην περίπτωση αυτή έχει εφαρμογή το δεύτερο 
εδάφιο της παρ. 3 του άρθρου 2 του ν. 1566/1985.

β) Στο τέλος της παρ. 6 του άρθρου 3 του ν.1566/1985 
(ΦΕΚ 167 Α΄) προστίθεται εδάφιο ως ακολούθως: 

«Σε περιοχές που δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις 
ίδρυσης νηπιαγωγείου μπορεί, με απόφαση του Υπουρ−
γού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, μετά από ει−
σήγηση του οικείου Περιφερειακού Υπηρεσιακού Συμ−
βουλίου, να λειτουργήσει παράρτημα του πλησιέστερου 
προς αυτό νηπιαγωγείου.»

2.α) Η συμπλήρωση των μαθημάτων στα δημόσια Δη−
μοτικά Σχολεία λόγω της πραγματοποιηθείσας κατά 
το τρέχον σχολικό έτος πολυήμερης απεργίας των 
εκπαιδευτικών μπορεί να καθοριστεί με απόφαση του 
Υπουργού Εθνικής Παιδείας Θρησκευμάτων με επιλογή 
μερικών ή όλων από τα κατωτέρω: i) σύντμηση των σχο−
λικών διακοπών των εορτών Χριστουγέννων και Πάσχα, 
ii) περιορισμό των εκδρομών – διδακτικών επισκέψεων 
και iii) διδασκαλία των μαθημάτων μέχρι και την 20ή 
Ιουνίου 2007. Με την ίδια απόφαση καθορίζονται τα 
όργανα, που αποφαίνονται για την εφαρμογή των προ−
ηγούμενων ρυθμίσεων κατά σχολείο, τάξη και τμήμα, 
ο τρόπος και η διαδικασία εφαρμογής της παρούσας 
διάταξης, καθώς και η ημερομηνία χορήγησης των τίτ−
λων προόδου και σπουδών των μαθητών.

β) Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομίας και 
Οικονομικών και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων 
καθορίζεται η αποζημίωση που καταβάλλεται στους 
εκπαιδευτικούς, οι οποίοι θα απασχοληθούν για τη συ−
μπλήρωση των μαθημάτων.

3. Η ορισθείσα με την αριθμ. Ε−8/113863/Δ2/ 30.10.2006 
απόφαση της Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευ−
μάτων ημερομηνία διεξαγωγής των εκλογών για την 
ανάδειξη των αιρετών εκπροσώπων των εκπαιδευτικών 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης στα Υπηρεσιακά τους 
Συμβούλια είναι νόμιμη.

Άρθρο 74

1. Το πρώτο εδάφιο της παρ.10 του άρθρου 1 του 
ν.2819/2000 (ΦΕΚ 84 Α΄) αντικαθίσταται ως εξής: 

«Η διάρκεια της εταιρείας ΟΛΥΜΠΙΑΚΟ ΧΩΡΙΟ 2004 
Α.Ε. ορίζεται μέχρι την 31.12.2009, εφόσον δεν παραταθεί 
έκτοτε, για ορισμένο πάντοτε χρόνο, με απόφαση του 
Υπουργού Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας, 
έπειτα από γνώμη του Δ.Σ. του Ο.Ε.Κ..»

2. Η ισχύς της διάταξης του εδαφίου α΄ της παρα−
γράφου 7 του άρθρου 4 του ν. 2556/1997, όπως τρο−
ποποιήθηκε με την παράγραφο 6 του άρθρου 3 του 
ν. 2790/2000 (ΦΕΚ 24 Α΄) και αντικαταστάθηκε με την 
παράγραφο 4 του άρθρου 13 του ν. 3345/2005 (ΦΕΚ 138 
Α΄), επεκτείνεται μέχρι 31.12.2008.

Άρθρο 75

Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του νόμου αυτού αρχίζει από τη δημοσίευσή 
του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός εάν ορί−
ζεται διαφορετικά στις επί μέρους διατάξεις.

Παραγγέλλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του ως 
νόμου του Κράτους.

Αθήνα, 19 Δεκεμβρίου 2006

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΚΑΡΟΛΟΣ ΓΡ. ΠΑΠΟΥΛΙΑΣ
ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

 ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ
 ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

 Π. ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Γ. ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ
 ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ
 ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

 Γ. ΣΟΥΦΛΙΑΣ Μ. ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ
 ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ
 ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

 Σ. ΤΣΙΤΟΥΡΙΔΗΣ Δ. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ
 ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ
 ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ

 Ε. ΜΠΑΣΙΑΚΟΣ Α. ΠΑΠΑΛΗΓΟΥΡΑΣ
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ

Μ. Γ. ΛΙΑΠΗΣ

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κρά−
τους.

Αθήνα, 21 Δεκεμβρίου 2006
Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ

Α. ΠΑΠΑΛΗΓΟΥΡΑΣ




