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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ
Αριθ. 2/4940/0022 (1)
  Καθορισμός επιδόματος υπαλλήλων ΟΤΑ πρώτου βαθ−

μού του Κράτους, εκ των εσόδων από τα παράβο−
λα για τη χορήγηση και ανανέωση των αδειών δι−
αμονής υπηκόων τρίτων χωρών, που εισπράχθηκαν 
κατά το έτος 2009.

  ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ −
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του N. 3205/2003 (ΦΕΚ 

297 Α΄) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλ−
λήλων του Δημοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ, μονίμων στελεχών 
των Ενόπλων Δυνάμεων και αντίστοιχων της Ελληνικής 
Αστυνομίας, του Πυροσβεστικού και Λιμενικού Σώματος 
και άλλες συναφείς διατάξεις».

2. Τις διατάξεις της περ. α’ της παρ. 6 του άρθρου 92 
του Ν. 3386/2005 (ΦΕΚ 212 Α΄), όπως αντικαταστάθηκε 
από την παρ.2 του άρθρου 20 του Ν. 3536/2007 (ΦΕΚ 
42 Α΄) και συμπληρώθηκε με την παρ.4 του άρθρου 26 
του Ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263 Α΄).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του Ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40 Α΄) και του άρθρου τρίτου του Ν. 3845/2010 
(ΦΕΚ 65 Α΄).

4. Τις διατάξεις του άρθρου 40 του Ν. 849/1978 
(ΦΕΚ 232 Α΄), όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 8 του 
Ν. 2129/1993 (ΦΕΚ 57 Α΄).

5. Την υπ’ αριθ. 2672/3−12−2009 (ΦΕΚ 2408 Β’) Απόφαση 
του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών «Κα−
θορισμός αρμοδιοτήτων του Υφυπουργού Οικονομικών 
Φίλιππου Σαχινίδη».

6. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της απόφασης 
αυτής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογι−
σμού των ΟΤΑ πρώτου βαθμού, η οποία δεν δύναται 
να εκτιμηθεί και θα καλυφθεί για το έτος 2010 από τις 
πιστώσεις που αντιστοιχούν στα έσοδα από τα εν λόγω 
παράβολα που εισπράχθηκαν το 2009 απ’ ευθείας από 
τους ΟΤΑ α΄ βαθμού, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Ν. 3613/2007 (ΦΕΚ 263 τ.Α΄), αποφασίζουμε:

1. Τη χορήγηση επιδόματος στους μόνιμους και με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
υπαλλήλους των Δήμων και Κοινοτήτων της χώρας, 
συμπεριλαμβανομένων των αποσπασμένων σε αυτούς, 
που ήταν τοποθετημένοι και απασχολήθηκαν για το 
έτος 2009 στις οικείες υπηρεσίες των ΟΤΑ για την 
εξυπηρέτηση υπηκόων τρίτων χωρών και συγκεκριμέ−
να την παραλαβή και τον έλεγχο των αιτήσεων των 
αλλοδαπών για την χορήγηση και ανανέωση αδειών 
διαμονής τους.

2. Το ύψος του επιδόματος ανά κατηγορία εκπαίδευ−
σης εκάστου δικαιούχου υπαλλήλου για το έτος 2009 
ορίζεται κατ’ ανώτατο όριο ανά μήνα απασχόλησης 
αυτού, ως εξής:

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

ΠΟΣΟ ΜΕΧΡΙ 80,96 € 64,77 € 40,48 € 24,29 €

3. Η καταβολή του επιδόματος για το έτος 2009, πραγ−
ματοποιείται στο πλαίσιο απόφασης δημοτικού ή κοινο−
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τικού συμβουλίου, βάσει των εσόδων που εισπράττονται 
κάθε φορά από τον οικείο ΟΤΑ απ’ ευθείας σύμφωνα 
με τις διατάξεις του Ν.3613/2007 (ΦΕΚ 263 τ.Α΄) από τα 
έσοδα των παραβόλων που συνοδεύουν τις αιτήσεις 
χορήγησης και ανανέωσης των αδειών διαμονής των 
υπηκόων τρίτων χωρών, του αντίστοιχου έτους, σε πο−
σοστό που δεν μπορεί να υπερβαίνει για το σύνολο 
των δικαιούχων υπαλλήλων έκαστου Ο.Τ.Α., το 1/3 των 
ανωτέρω εσόδων.

4. Στη σχετική απόφαση του δημοτικού/κοινοτικού 
συμβουλίου, ορίζονται σύμφωνα με τα ανωτέρω, οι 
υπάλληλοι που απασχολήθηκαν κατά το έτος 2009 
στις οικείες υπηρεσίες των ΟΤΑ για την εξυπηρέτηση 
υπηκόων τρίτων χωρών, το ύψος επιδόματος ανά μήνα 
για κάθε δικαιούχο υπάλληλο, καθώς και το σύνολο του 
προς καταβολή ποσού για το συγκεκριμένο έτος.

5. Το επίδομα αυτό δεν καταβάλλεται για όσο χρο−
νικό διάστημα οι υπάλληλοι βρίσκονται σε άδεια άνευ 
αποδοχών, καθώς και κατά το χρόνο διαθεσιμότητας 
ή αργίας. Επίσης, δεν καταβάλλεται για όσο χρονικό 
διάστημα οι υπάλληλοι βρίσκονται σε αναρρωτική άδεια, 
πλην αυτής που χορηγείται από δημόσιο νοσοκομείο.

6. Το ανωτέρω επίδομα καταβάλλεται στους δικαι−
ούχους υπαλλήλους με ξεχωριστή μισθοδοτική κατά−
σταση.

7. Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει ένα έτος 
πριν τη δημοσίευσή της.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

  Αθήνα, 9 Αυγούστου 2010

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

 ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ  
 ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

 ΙΩΑΝΝΗΣ ΡΑΓΚΟΥΣΗΣ  ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΣΑΧΙΝΙΔΗΣ

F
      Αριθ.     58960β/Β2 (2)
Καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής εργασίας των υπαλ−

λήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί−
στου χρόνου, του Ταμείου Διοικήσεως και Διαχειρί−
σεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, 
για το Β’ εξάμηνο 2010. 

 Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ
ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ

ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ

  Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 

297/23−12−2003 τ. Α΄) «Μισθολογικές ρυθμίσεις λειτουρ−
γών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. … και άλλες 
συναφείς διατάξεις», όπως αντικαταστάθηκε από την 
παράγραφο 1 του άρθρου 6 του Ν. 3833/2010. 

2. Την αριθ. 2/72757/0022/31−12−2003 εγκύκλιο του Γε−
νικού Λογιστηρίου του Κράτους «Περί παροχής οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του Ν.3205/2003».

3. Τις διατάξεις του άρθρου 60 του Π.Δ. 410/88 «Κώδι−
κας προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
του Δημοσίου των Ο.Τ.Α. και των λοιπών ΝΠΔΔ»(ΦΕΚ 
191/τ.Α./30−8−88), όπως ισχύουν.

4. Την αριθ. 2/7093/0022/5.2.2004 Κ.Υ.Α. «Επέκταση των 
διατάξεων του Ν. 3205/2003 στο προσωπικό με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου που απασχολείται στο Δη−
μόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 215/05.02.2004 τ. Β΄), με 

την οποία οι ρυθμίσεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 
επεκτάθηκαν και στο προσωπικό με σχέση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου και ορισμένου χρόνου που 
υπηρετεί στο Δημόσιο, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ. 

5. Το με Αρ. Πρωτ. Φ.5/99/14−05−2010 έγγραφο του 
Ταμείου Διοικήσεως & Διαχειρίσεως Αγροκτήματος του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, από το οποίο προκύπτει 
ότι η υπερωριακή εργασία του προσωπικού του Ζωοτε−
χνικού Τμήματος του Ταμείου Διοικήσεως & Διαχειρί−
σεως Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης 
επιβάλλεται επειδή:

α) Το προσωπικό αυτό έχει εξαιρεθεί της πενθήμερης 
εργασίας με την Φ. 136.21/13/1343 (ΦΕΚ 198/6−4−1981 τ. Β) 
Διυπουργική απόφαση,

β) εργάζεται όπως όλοι οι υπάλληλοι και αυτό 37,5 
ώρες εβδομαδιαίως αλλά κατανεμημένες σε έξι ημέρες 
και

γ) η απασχόληση του ανωτέρω προσωπικού είναι απα−
ραίτητη για την περιποίηση του ζωικού πληθυσμού που 
εκτρέφεται στις εγκαταστάσεις του Αγροκτήματος για 
την εξυπηρέτηση των εκπαιδευτικών και ερευνητικών 
αναγκών του τμήματος Γεωπονίας. 

6. Την αριθ. 2/16606/0022/24−04−2009 εγκύκλιο του Γε−
νικού Λογιστηρίου του Κράτους σύμφωνα με την οποία 
« … η υπερωριακή εργασία του προσωπικού που εμπίπτει 
στο πεδίο εφαρμογής της αριθ. 2/7093/0022/05−02−2004 
ΚΥΑ, δηλαδή που αμείβεται βάσει των διατάξεων του Α΄ 
μέρους του Ν. 3205/03, εγκρίνεται σύμφωνα με τις δια−
τάξεις του άρθρου 16 του νόμου αυτού, χωρίς παράλλη−
λα να απαιτούνται οι προβλεπόμενες από την εργατική 
νομοθεσία αποφάσεις των επιθεωρήσεων εργασίας ή 
του Ανώτατου Συμβουλίου Εργασίας. Η διαδικασία αυτή 
εφαρμόζεται και στις περιπτώσεις που οι διατάξεις του 
α’ μέρους του Ν. 3205/03 και ειδικότερα οι διατάξεις 
του άρθρου 16 αυτού έχουν επεκταθεί με Συλλογικές 
Συμβάσεις εργασίας ή με άλλες ΚΥΑ.» 

7. Το γεγονός ότι το ανωτέρω προσωπικό υπάγεται 
στις διατάξεις του Ν. 3205/2003, σύμφωνα με το με Αριθ. 
Πρωτ. Φ.5/99/14−05−2010 έγγραφο του Ταμείου Διοική−
σεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήματος Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης. 

8. Την αριθ. 1120/Η/07−01−2010 (ΦΕΚ 1/Β/8−1−2010) Από−
φαση του Πρωθυπουργού και της Υπουργού Παιδείας, 
Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων «Καθορισμός Αρ−
μοδιοτήτων Υφυπουργών του Υπουργείου Παιδείας, Διά 
Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων». 

9. Το γεγονός ότι για το οικονομικό έτος 2010 έχουν 
εγγραφεί στον εγκριθέντα Προϋπολογισμό του Ταμείου 
Διοικήσεως & Διαχειρίσεως Αγροκτήματος του Πανεπι−
στημίου Θεσσαλονίκης πιστώσεις για κάλυψη δαπανών 
υπερωριακής εργασίας με αμοιβή κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά τις νυκτερινές ώρες (ΚΑΕ 
0263), ύψους τριών χιλιάδων επτακοσίων (3.700,00) 
Ευρώ, αποφασίζουμε:

 Εγκρίνουμε για το χρονικό διάστημα ενός μηνός πριν 
από τη δημοσίευση της εν λόγω απόφασης στην Εφη−
μερίδα της Κυβερνήσεως έως 31/12/2010.

Την υπερωριακή αποζημίωση σε δύο (2) υπαλλήλους 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό−
νου (ένας της κατηγορίας ΔΕ Σταυλιτών και ένας ΥΕ 
σταυλιτών) του Ταμείου Διοικήσεως & Διαχειρίσεως 
Αγροκτήματος του Πανεπιστημίου Θεσσαλονίκης, για 
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